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Sello de Excelencia a la Gestion
y al Compromiso Social

Este documento es el Plan de Accién 2023 de la AFQCV. Aqui se recoge un resumen de las
principales actividades que la Asociacién de Fibrosis Quistica de la Comunidad Valenciana va a
desarrollar durante 2023. La Asociacion de Fibrosis Quistica CV es una organizacién alineada con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Esta agenda 2030 presta una especial atencién a la
discapacidad, lo cual pone en valor las contribuciones que nuestra entidad aporta al desarrollo
sostenible.

Desde la AFQCV impactamos en los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible:
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Por este motivo, queremos visibilizar en el presente documento las acciones que la Asociacién de Fibrosis Quistica realiza en alineacion con los
ODS:

ODS 1. Erradicar la pobreza en todas sus formas y en todas partes

La pobreza se mide en términos econdmicos y oportunidades de acceso a necesidades basicas.

éQué hacemos desde la AFQCV?
OFRECEMOS SERVICIOS GRATUITOS (Atencion social, psicoldgica , fisioterapia...) para personas en situacion vulnerable con FQ.

ODS 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

La vida sana y la salud engloba un conjunto de iniciativas que tienen que ver con el acceso a servicios de salud: diagndstico, tratamiento,
medicinas; especialmente de las personas mas vulnerables (nifos/as, enfermedades croénicas).

éQué hacemos desde la AFQCV?
- Desarrollamos PROGRAMAS DE APOYO Y REHABILITACION (Atencién psicoldgica, fisioterapia respiratoria, ejercicio fisico, nutricion...).

- Apoyamos PROGRAMAS DE INVESTIGACION de enfermedades. La AFQCV destina un 2% de su presupuesto anual a investigacion.

ODS 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad

Aunque en Espaia disponemos de un servicio publico de educacidn con cobertura universal y obligatorio hasta los 16 afos, esto no implica que se
garantice una educacidn inclusiva, equitativa y de calidad.

éQué hacemos desde la AFQCV?
- Realizamos ACTIVIDADES FORMATIVAS en los colegios, sobre discapacidad y Fibrosis Quistica.
- Apoyamos y Reivindicamos los derechos de las personas con discapacidad en el entorno escolar.
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ODS 5 Lograr la igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y nifias

La desigualdad de género se encuentra en muchos ambitos y realidades sociales, desde el trato personal, el hogar, el lenguaje coloquial, los
medios de comunicacidn, el ambito laboral y un largo etc.

éQué hacemos desde la AFQCV?

- Uso del LENGUAJE INCLUSIVO

- Implantacion del PLAN DE IGUALDAD y EL PROTOCOLO CONTRA EL ACOSO de la AFQCV.

- Informamos y asesoramos a las mujeres aportando informacién sobre los recursos existentes que favorezca el empoderamiento de las mujeres.

ODS 8 Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente

para todos

El trabajo decente es un concepto surgido en la Organizacion Internacional del Trabajo OIT y que expresa lo que deberia ser, en el mundo
globalizado, un buen trabajo o un empleo digno, caracterizado por cuatro objetivos estratégicos: los derechos en el trabajo, las oportunidades de
empleo, la proteccion social y el didlogo social.

éQué hacemos desde la AFQCV?
- Informacion y asesoramiento en APOYO A LA INSERCION SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON FQ que requieren politicas activas
diferenciadas.

ODS 10 Reducir la desigualdad en y entre los paises

La desigualdad esta relacionada principalmente con los recursos econdmicos, entendido como la diferencia entre los que mas y menos tienen en
un pais o entre paises. También se incluyen aqui medidas de apoyo a colectivos en riesgo de exclusién, bolsas de pobreza, fomento de la igualdad
de oportunidades.

£Qué hacemos desde la AFQCV?
Informacion y asesoramiento y apoyo A LAS PERSONAS MIGRANTES CON FQ Y SUS FAMILIAS, (homologacion de estudios, INFORMACION
SANITARIA, INFORMACION LEGAL...)
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La gestion de las ciudades supone un reto de logistica, transporte, uso de energia renovable, reciclaje de residuos, zonas verdes, viviendas seguras
y asequibles, habitos saludables entre otras.

&Qué hacemos desde la AFQCV?
- Campafias de CONCIENCIACION Y GESTION DE RECICLAJE DE RESIDUOS
- Implantacion de la Politica de Gestion medioambiental de la AFQCV

ODS 16 Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear

instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

Las sociedades justas y pacificas no se consigues por el mero hecho de legislar o poner normas. Claro esta que son fundamentales para garantizar
los derechos colectivos, pero ademas hace falta trabajar en el ambito de los valores personales, creencias y conductas pacificas e inclusivas;
fomento el respeto y el espacio a la otra persona.

éQué hacemos desde la AFQCV?
Desde la AFQCV trabajamos para realizar todas aquellas actividades de TRASPARENCIA (visibilidad y transparencia en nuestra web) como un valor
propio de la entidad.

Respecto a las actividades previstas a realizar las agrupamos en actividades dirigidas a nuestros grupos de interés.
1. Acciones para personas con Fibrosis Quistica
2. Acciones para familias
3. Acciones para entidades asociadas y profesionales y/o instituciones ligadas directamente con la Fibrosis Quistica.
4. Acciones para el entorno/sociedad en general con una estimacion de impacto indirecto de 10.000 personas.
Presidenta: Secretaria:
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Con independencia de la financiacién de los programas y actividades subvencionadas, la AFQCV apuesta por 4 lineas de trabajo definidas en su
Plan Estratégico y las actividades a desarrollar segun las distintas lineas. Para ello nuestro plan de acciéon de 2024 es:
- Eje 1: Afianzar la sostenibilidad de la AFQCV. Actividades de recaudacion de fondos y busqueda de subvenciones.
° 1.1. Implantar una estrategia de sostenibilidad econdmica
° 1.2. Afianzar y promover la sostenibilidad social y la implicacion de los socios y socias en la organizacion.

- Eje 2: Innovacion, proyectos y gestion del conocimiento. Programas de atencién al colectivo FQ y sus familias.
° 2.1 Mantener una linea innovadora y mejora continua en el disefio y ejecucion de proyectos.
Area de Rehabilitacion: Fisioterapia Respiratoria y Ejercicio Fisico
Area de Atencion Psicoldgica
Area de Atencion Social
Servicio de Asesoramiento Nutricional
Atencidn al momento de transicién y cambio con la implantacion de los nuevos moduladores

O O O O O

° 2.2. Favorecer el acceso de las familias tras el diagndstico de FQ a los servicios de la Asociacion

] 2.3. Desarrollar acciones para sistematizar el conocimiento

- Eje 3: Reivindicacion y representacion: ejercicio de derechos. Actividades de difusion, reivindicacion y fomento del asociacionismo.
e 3.1 Conseguir que cada persona con FQ sea atendida por una unidad de FQ de calidad y pueda acceder al mejor tratamiento
disponible.
e 3.2 Favorecer la equidad para obtener el certificado de discapacidad en la Comunidad Valencian
e 3.3. Aumentar la visibilidad de nuestro colectivo en la CV
e 3.4. Aumentar las alianzas con otras entidades y/o organizaciones

- Eje 4: Excelencia y buenas practicas. Realizacion, Aplicacion y Gestidn de actividades de calidad que fomenten la mejora continua.

e 4.1 Conseguir la excelencia y el ejercicio de buenas practicas.

Presidenta: Secretaria:
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PLAN ACTIVIDADES 2024

EJE1 AFIANZAR LA SOSTENIBILIDAD DE LA AFQCV

LINEA ESTRATEGICA : 1.1 Implantar una estrategia de sostenibilidad economica
OBJETIVO 1.1.1 Mantener una estructura de ingresos diversificada y acorde al cumplimiento de la estrategia de la entidad.
ACTIVIDAD: 1.1.1 Actividades que favorezcan la recaudacion de fondos propios.
ACTIVIDAD: 1.1.2 Actividades que favorezcan la recaudacion de fondos publicos mediante la presentacion de proyectos.
ACTIVIDAD: 1.1.3 Actividades que favorezcan la recaudacién de financiacion privada (proyectos, RSC....)
DESARROLLO Comunidad Valenciana/ Duracion Anual
RECURSOS HUMANOS: -Personal Asalariado: 3 mujeres

-Personal Voluntario: 10 hombre y 15 mujeres

PERSONAS USUARIAS Se estima alcanzar 400 familias usuarias
PRESUPUESTO ANUAL 18.000€
ESTIMADO Donaciones Privadas y Fondos Propios
Presidenta: Secretaria:
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EJE1
LINEA ESTRATEGICA : 1.2

Sello de Excelencia a la Gestion
y al Compromiso Social

AFIANZAR LA SOSTENIBILIDAD DE LA AFQCV

Afianzar y promover la sostenibilidad social y la implicacion de los socios y socias en la
organizacion.

OBJETIVO 1.2.1

Aumentar la participacion activa de las personas socias en actividades de la AFQCV

ACTIVIDAD: 1.2.1

Actividades que promuevan la participacion de los GI en la AFQCV (eventos y propuestas).

OBJETIVO 1.2.2

Aumentar el nimero de personas socias.

ACTIVIDAD: 1.2.2

Actividades de Divulgacién entre nuestros GI de la necesidad y valor de inscribirse como socios/as

OBJETIVO 1.2.3

Fortalecer el liderazgo y aumentar la participacion en Junta Directiva

ACTIVIDAD: 1.2.3

Invitacidn a socios y socias a reuniones de puertas abiertas de junta directiva.

DESARROLLO

Comunidad Valenciana/ Duracion Anual

RECURSOS HUMANOS:

-Personal Asalariado: 3 mujeres

- Personal Voluntario: 5 hombres y 8 mujeres

PERSONAS BENEFICIARIAS

Se estima alcanzar 400 familias usuarias.

PRESUPUESTO ANUAL 4.000€
Conselleria de Igualdad, Conselleria de Educacion, Conselleria de Transparencia, Ayuntamiento de Valencia,
Diputacion de Valencia, Donaciones Privadas y Fondos Propios
Presidenta: Secretaria:

Asociacion de la Generalitat Valenciana n22888 Seccion 12

C/ Explorador Andrés 4-10 Valencia 46022
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LINEA ESTRATEGICA : 2.1 Mantener una linea innovadora y mejora continua en el disefo y ejecucion de proyectos

OBJETIVO 2.1.1: Consolidar una cartera de servicios/proyectos de calidad centradas en las necesidades de las personas con
FQ y sus familia

ACTIVIDAD: 2.1.1 Desarrollo de servicios para mejorar la calidad de vida: FE, SAS, SAP, EF.
OBJETIVO 2.1.2: Implantar un nuevo servicio de asesoramiento nutricional
ACTIVIDAD: 2.1.2: Coordinacion y desarrollo del servicio de asesoramiento nutricional
OBJETIVO 2.1.3: Atender el momento de transicion y cambio con la implantacion de los nuevos moduladores
ACTIVIDAD: 2.1.3: Acciones que permitan detectar y atender las nuevas necesidades tanto en personas que toman

moduladores CFTR como en aquellas mutaciones atipicas que no optan a este tratamiento

DESARROLLO Comunidad Valenciana/ Duracion Anual

RECURSOS HUMANOS: -Personal Asalariado: 2 hombre, 6 mujeres
- Personal Servicios: 3 hombres y 2 mujeres

- Personal Voluntario: 2 mujer

PERSONAS BENEFICIARIAS Se estima alcanzar 400 familias usuarias.

PRESUPUESTO ANUAL/ 161.000€

FINANCIACION PREVISTA | Conselleria de igualdad, Conselleria de Educacion, cultura y Deporte, Conselleria de Sanidad, Ayuntamiento
de Valencia, Diputacion de Valencia, Donaciones Privadas y Fondos Propios.

Presidenta: Secretaria:
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Sello de Excelencia a la Gestion

INNOVACION, PROYECTOS Y GESTION DEL CONOCIMIENTO

LINEA ESTRATEGICA : 2.2

Favorecer el acceso de las familias tras el diagnostico de FQ a los servicios de la Asociacién

OBJETIVO2.2.1:

Aumentar el nimero de familias que contactan con la AFQCV durante el primer afio tras el diagndstico

ACTIVIDAD: 2.2.1

Acciones para favorecer el acceso de las familias recien diagnosticadas a los servicios de la AFQCV:
coordinacion con unidades, convenios de colaboracion, divulgacion.

DESARROLLO

Comunidad Valenciana/ Duracion Anual

RECURSOS HUMANOS:

-Personal Asalariado: 3 mujeres

-Personal Voluntario: 15 hombres y 20 mujeres

PERSONAS BENEFICIARIAS
PREVISTAS

Se estima alcanzar 400 familias usuarias.

PRESUPUESTO ANUAL/
FINANCIACION PREVISTA

2.000€

Conselleria de Igualdad, Conselleria de Sanidad, Diputacion de Valencia, Donaciones Privadas y Fondos
Propios.

Presidente:

Secretaria:
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INNOVACION, PROYECTOS Y GESTION DEL CONOCIMIENTO

LINEA ESTRATEGICA : 2.3 Desarrollar acciones para sistematizar el conocimiento
OBJETIVO: Sistematizar el conocimiento y experiencia para formular acciones eficientes dirigidas a las personas con FQ.
ACTIVIDAD: 2.3.1 Desarrollo de publicaciones: estudios de investigacién, manuales o material formativo.
DESARROLLO Comunidad Valenciana/ Duracion Anual
RECURSOS HUMANOS: -Personal Asalariado: 2 hombres y 6 mujeres

- Personal Servicios: 1 hombre y 5 mujeres

-Personal Voluntario: 5 hombres y 8 mujeres

PERSONAS Se estima beneficiar al menos a 400 familias.
BENEFICIARIAS
PRESUPUESTO ANUAL/ 5.000€
FINANCIACION PREVISTA Conselleria de Igualdad, Conselleria de Sanidad, Diputacion de Valencia, Ayto Valencia, Conselleria de

Educacion, Donaciones Privadas y Fondos Propios.

Presidente: Secretaria:

C/ Explorador Andrés 4-10 Valencia 46022
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INNOVACION, PROYECTOS Y GESTION DEL CONOCIMIENTO

LINEA ESTRATEGICA : 3.1 Conseguir que cada persona con FQ sea atendida por una unidad de FQ de calidad y pueda
acceder al mejor tratamiento posible
OBJETIVO 3.1.1: Creacion y reconocimiento de la unidad de referencia de FQ de adultos en el Hospital La Fe de Valencia.
ACTIVIDAD: 3.1.1 Acciones estratégicas para la reivindacién y creacién de la unidad FQ. PLAN ANUAL

Apoyar a las personas socias y a las Unidades de FQ en sus necesidades para mejorar el funcionamiento de
la unidades.
Acciones de observacion, reivindicacion y mejora de las unidades de FQ en los organismos pertinentes.

OBJETIVO 3.1.2

ACTIVIDAD 3.1.2

DESARROLLO Comunidad Valenciana/ Duracion Anual

RECURSOS HUMANOS: -Personal Asalariado: 3 mujeres

-Personal Voluntario: 8 hombres y 10 mujeres

PERSONAS BENEFICIARIAS Se estima beneficiar al menos a 400 familias.
PREVISTAS
PRESUPUESTO ANUAL/ 1.000€
FINANCIACION PREVISTA Conselleria de Educacion, Donaciones Privadas y Fondos Propios.
Presidenta: Secretaria:
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EJE3 INNOVACION, PROYECTOS Y GESTION DEL CONOCIMIENTO

LINEA ESTRATEGICA : 3.2 Favorecer la equidad para obtener el certificado de discapacidad de la Comunidad Valenciana

Obtener el CCD de manera equitativa en toda la Comunidad Valenciana, considerando la cronicidad y la
carga del tratamiento

OBJETIVO 3.2.1

ACTIVIDAD: 3.2.1 Acciones de reivindicacion y seguimiento para la obtencion del CCD de manera equitativa (registro)

OBJETIVO 3.2.2 Valorar la aplicacion del nuevo baremo en el colectivo y los resultados de dicha aplicacion

Actividades de registro y seguimiento de casos para valorar la aplicacion del nuevo baremo y las nuevas
necesidades del colectivo

ACTIVIDAD: 3.2.2

DESARROLLO Comunidad Valenciana/ Duracion Anual
OBJETIVO: Realizar actividades de observacion, reivindicaciénd)é sFe(guimiento para la obtencion del CCD en el colectivo
RECURSOS HUMANOS: -Personal Asalariado: 1 mujer

-Personal Voluntario: 15 hombres y 20 mujeres

PERSONAS BENEFICIARIAS Se estima beneficiar al menos a 400 familias.
PREVISTAS
PRESUPUESTO ANUAL/ 1.000€
FINANCIACION PREVISTA Conselleria de Educacion, Donaciones Privadas y Fondos Propios.
Presidenta: Secretaria:
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INNOVACION, PROYECTOS Y GESTION DEL CONOCIMIENTO

LINEA ESTRATEGICA : 3.3 Aumentar la visibilidad de nuestro colectivo en la CV
OBJETIVO 3.3.1: Favorecer la sensibilizacién de la sociedad con las necesidades de nuestro colectivo
ACTIVIDAD: 3.3.1 Realizacion de Actividades divulgativas en redes sociales, web y medios de comunicacion
DESARROLLO Comunidad Valenciana/ Duraciéon Anual
RECURSOS HUMANOS: -Personal Asalariado: 3 mujeres

-Personal Voluntario: 15 hombres y 20 mujeres

PERSONAS BENEFICIARIAS Se estima beneficiar al menos a 400 familias.
PREVISTAS
PRESUPUESTO ANUAL/ 5.000€
FINANCIACION PREVISTA Conselleria de Transparencia, Ayuntamiento de Valencia, Conselleria de Educacion, Donaciones Privadas y

Fondos Propios.

Presidenta: Secretaria:
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INNOVACION, PROYECTOS Y GESTION DEL CONOCIMIENTO

LINEA ESTRATEGICA : 3.4 Aumentar las alianzas con otras entidades y/o organizaciones
OBJETIVO 3.4.1: Favorecer la fortaleza y alcance de nuestra entidad frente a administraciones y ante la sociedad en
general.
ACTIVIDAD: 3.4.1 Realizacion de Actividades en colaboracion con otras entidades u organizaciones.

OBJETIVO 3.4.2: Favorecer la cooperacion y coordinacion con las unidades de FQ para el bienestar de las personas con FQ

ACTIVIDAD: 3.4.2 Realizacion de Actividades en colaboracion con las unidades de FQ

DESARROLLO Comunidad Valenciana/ Duraciéon Anual

RECURSOS HUMANOS: -Personal Asalariado: 3 mujeres

-Personal Voluntario: 20 hombres y 25 mujeres

PERSONAS BENEFICIARIAS Se estima beneficiar al menos a 400 familias.
PREVISTAS
PRESUPUESTO ANUAL/ 1.000€
FINANCIACION PREVISTA Conselleria de Transparencia, Ayuntamiento de Valencia, Conselleria de Educacion, Donaciones Privadas y

Fondos Propios.

Presidenta: Secretaria:
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Asociacion de Sello de Excelencia a la Gestion

Fibrosis Quistica y al Compromiso Social
Comunidad Valenciana

EJE 4 EXCELENCIA Y BUENAS PRACTICAS
LINEA ESTRATEGICA : 4.1 Conseguir la excelencia y el ejercicio de buenas practicas.
OBJETIVO: Avanzar en la gestion de la entidad.

ACTIVIDAD: 3.4.1 Realizacion de Actividades. [Jara la Implantaf:ion de_l Siste_ma de Calidad segun gl sello de Excelencia a la
Gestion y al compromiso social verificado por Bureau Veritas

DESARROLLO Comunidad Valenciana/ Duracion Anual

RECURSOS HUMANOS: Personal Asalariado: 2 hombres, 6 mujeres
- Personal Servicios: 3 hombres y 2 mujeres

- Personal Voluntario: 5 hombres y 8 mujeres

PERSONAS BENEFICIARIAS Se estima beneficiar al menos a 400 familias.
PREVISTAS
PRESUPUESTO ANUAL/ 3.000€
FINANCIACION PREVISTA Conselleria de Transparencia, Ayuntamiento de Valencia, Conselleria de Educacion, Donaciones Privadas y

Fondos Propios.

Presidenta: Secretaria:
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Psociacion de Sello de Excelencia a la Gestion

Fibrosis Quistica y al Compromiso Social
Comunidad Valenciana

ACTIVIDADES AFQCV 2024 Y CALENDARIZACION

Campaifa Huchas solidarias Modelo | Teresa X | X[ XX
bizum
Cuota de socias/os. Actualizacién | Ménica X | X X
Actividades de programa La Caixa
Recaudacion de fondos | Campaiia Loteria Navidad Teresa X | X |X[X
propios Padel Alcoi CP Teresa X
LINEA ESTRATEGICA Expoclick Benicarlé Monica X
1.1:Implantar una Torneo solidario Padel Castellén Monica/Teresa X
estrategia de Carrera solidaria 10K Foios Monica X
sosteni,bili.dad Tazas FQ Mdnica X | x |x |x
Seeetes] CEIP Penyagolosa Monica X
Actividades de Subvenciones publicas Ménica XX XXX | X | X|X[|X|[X]|X[|X
Recaudacion de fondos
publicos
Subvenciones privadas Ménica XX XXX | X | X|X|X|[X]|X[|X
Actividades de Comision RSC (colaboraciones empresas | Junta Directiva/ | X [ X [ X | X [ X [ X [X X|X|X|X
Recaudacion de fondos privadas) Dossier, video presentacion, | Mdnica
privados listado empresas, alianzas internas
socios/as
Aumento de la Invitacion y propuestas de participacion a | Junta Directiva X X X
LINEA ESTRATEGICA | participacion de los grupos | los Gl en actividades de la AFQCV
1.2: Afianzary de interés en actividades
promover la de la AFQCV mediante
sostenibilidad social y la eventos y propuestas .
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Asociacion de
Fibrosis Quistica
Comunidad Valenciana

Sello de Excelencia a la Gestion
y al Compromiso Social

implicacidn de los Actualizacion sistema gestion de Beatriz X | X |X]|X
socios y socias en la socios/as
organizacion. Incluir situaciéon Sanitariay el CCD
Divulgacidon entre nuestros | Campafa RRSS promocionando el valor | Junta X X
Gl de la necesidad y valor | de asociarse: Video presentaciéon de la | Directiva/Teresa
de inscribirse como AFQCV
socios/as
Invitacion a socios y socias | Divulgacion en RRSS para involucrar | Teresa X
a reuniones de puertas personas con FQ en funciones de junta
abiertas de junta directiva | directiva

Fisioterapia respiratoria/ Prevencién | Beatriz XX | X|X |X X X
exacerbaciones.
Desarrollo de servicios para | Ejercicio fisico dirigido Beatriz XX |X|[X |X X
mejorar la calidad de vida | Atencién psicolégica Beatriz X | X [X[X|X |X X
de las personas con FQy sus | Grupo padres/madres Beatriz XX XX [X [X
LINEA ESTRATEGICA 2.1 familias Grupo familia adolescentes Beatriz X | X |X X
Mantener una linea Atencion social. Mdnica XX |X[X|X |X X
innovadora y mejora Formacién (FE, SAS, SAP, EF, NT) Beatriz X X X
c‘ontln.u’a CNGUEEEY Coordinacion y desarrollo | Servicio de atencion nutricional: | Beatriz XX |X|X|[X [|X X
ejecucion de proyectos. .. .. [ . <.
del servicio de atencion atencion individualizada y formacién
nutricional continua.
Acciones para Detectary | Deteccion de necesidades en este Gl Equipo técnico X X X
atender las nuevas Registro de personas mayores de 6 aiios | Beatriz X | X|X
necesidades tanto en que no acceden a moduladores.
personas que toman
moduladores CFTR como en
aquellas mutaciones
atipicas que no optan a este
tratamiento
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Asociacion de
Fibrosis Quistica

Comunidad Valenciana

Sello de Excelencia a la Gestion

y al Compromiso Social

LINEA ESTRATEGICA Acciones para favorecer el | Formacion Nuevos diagnésticos. Beatriz/Mdnica X
2.2: Favorecer el acceso acceso de las familias 2 formaciones, una en el Hospital La Fe y
de las familias tras el | recién diagnosticadas a los | ©tra en el Clinico.
diagndstico de FQ a los servicios de la AFQCV:
servicios de la coordinacion con unidades,
Asociacion. convenios de colaboracion,
divulgacion.
LINEA ESTRATEGICA Desarrollo de Infografias; manuales, guias... | Equipo técnico X
2.3. Desarrollar publicaciones: estudios de | (Nutricion,Fisioterapia, EF, Atenci6n
acciones para investigacion, manuales o | Social y atencién psicoldgica)
sistematizar el material formativo.
conocimiento
LINEA ESTRATEGICA Acciones estratégicas para | Plan anual Reivindicacion unidad FQ | Teresa X | X X
3.1: Conseguir que cada | la reivindicacion y creacion | adultos
persona con FQ sea de la unidad FQ.
atendida por una
unidad de FQ de calidad | Acciones de observacién, | Apoyar a las personas socias en | Teresa XXX [X [X
y pueda acceder al reivindicacion y mejora de | incidencias unidades FQ. Plantilla
mejor tratamiento las unidades de FQ en los | incidencias y buzon.
disponible. organismos pertinentes.
LINEA ESTRATEGICA 3.2 Seguimiento nuevo baremo de | Ménica XXX | X |X
Favorecer la equidad | Acciones de reivindicacién y | Discapacidad. Registro de
para obtener el seguimiento para la incidencias/Resultados
certificado de obtencién del CCD de
discapacidad en la manera equitativa
Comunidad Valenciana
Asamblea general AFQCV Moénica X
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Asociacion de
Fibrosis Quistica

Sello de Excelencia a la Gestion
y al Compromiso Social

Dia Nacional de Trasplante Teresa X
LINEA ESTRATEGICA Acciones divulgativas en | Dia Nacional FQ Teresa
3.3. Aumentar la redes sociales, web y Dia del donante de 6rganos Teresa X
visibilidad de nuestro medios de comunicacidn. Dia mundial FQ Teresa
colectivo en la CV Semana Europea FQ Teresa
Campaiia donacion de sangre: RRSS | Teresa
Infografia
Creacion premios/reconocimientos | Mdnica X
FQ/becas investigacion...??
Video presentacion AFQCV Teresa X | X
Realizacion dossier RSC?? Moénica X | X
LINEA ESTRATEGICA Acciones en colaboracién | Acciones en colaboracion con otras X
3.4. Aumentar las con otras entidades u entidades.
alianzas con otras organizaciones
entidades y/o Acciones en colaboraciéon | Acciones en colaboracién con unidades X
organizaciones con las unidades de FQ de FQ
Actividades previstas alineadas con el Eje 4: Excelencia y buenas practicas. (3.000€) RESPONSABLE F | M M | JN
LINEA  ESTRATEGICA | Actividades para implantar | Gestién sistema de calidad Beatriz X | X X | X
4.1:Conseguir la | un plan de calidad segun el | Aplicacion de mejoras propuestas por | Beatriz X
excelencia y el ejercicio | sello de Excelencia a la | DEVELOP
de buenas practicas. Gestion y al compromiso | Valoracidn de la satisfaccion 3602 Beatriz
social verificado por Bureau | Formacién para trabajadores y junta | Mdnica/Beatriz X
Veritas directiva: liderazgo, protecciéon datos,
prevencion riesgos
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